
 

 
PORTS DE NORMANDIE RECRUTE :  

 

Un gestionnaire du patrimoine des ouvrages 
portuaires, génie civil, voirie et bâtiment H/F 

 
 
Ports de Normandie est l’autorité portuaire pour les ports de Caen-Ouistreham, Cherbourg et Dieppe. 
L’aménagement et le développement sont assurés sous la tutelle des collectivités que sont la Région 
Normandie, les Départements de Seine Maritime, de la Manche et du Calvados, les Communautés 
d’Agglomération Dieppe Maritime, Caen la Mer et du Cotentin. Ports de Normandie a pour mission de 
gérer et d’aménager le domaine portuaire, de garantir la sécurité et la sûreté des accès nautiques et 
de mettre en œuvre une politique de développement durable pour les trois Ports normands de 
Cherbourg, Caen-Ouistreham et Dieppe, en accompagnant le développement des activités sur le port 
que sont le Transmanche, le commerce, la pêche, la plaisance et la réparation navale. Le domaine 
portuaire représente une surface de 66 ha de terrain, et est composé de 8 km de quai, de voirie et 
terrepleins et d’un ensemble de bâtiments techniques, hangars de stockage, bureaux et ERP.  
 
Ports de Normandie, 140 agents, est organisé autour de la Direction Générale, de 
directions techniques et de la Direction Administrative et Financière.  

 
MISSIONS 

 
 
Au sein de la Direction de l’Aménagement et de l’Environnement et sous l'autorité du chef du Service 
Maîtrise d’Œuvre et du Patrimoine, votre mission consiste en : 
 
Mission 1 

• Assurer le suivi de gestion du patrimoine des ouvrages portuaires et de génie civil : suivi la 

méthode VSC simplifiée (récolte de valeur stratégique, de valeur d’usage et attribution de la 

valeur technique), 

• Inspecter et externaliser les campagnes d’inspection, 

• Etablir un programme pluriannuel hiérarchisé d’entretien et de maintenance des ouvrages 

portuaires (en fonction de l’intérêt stratégique, de la valeur d’usage et de la valeur technique), 

• Alimenter et maintenir à jour la base de données. 

Mission 2 

• Assurer le suivi de gestion du patrimoine VRD et bâtiment : suivi de la méthode de gestion du 

patrimoine voirie et bâtiment (récolte de valeur stratégique, de valeur d’usage et attribution 

de la valeur technique), 

• Inspecter et externaliser les campagnes d’inspection, 

• Etablie un programme pluriannuel hiérarchisé d’entretien et de maintenance des ouvrages 

portuaires (en fonction de l’intérêt stratégique, de la valeur d’usage et de la valeur technique)  

• Alimenter et maintenir à jour la base de données interne, 

• Suivre et contrôler les prestations externes de diagnostic approfondi d’ouvrage et de 

vérification de calcul/modélisation (établissement des DCE, consultation, analyse des offres, 

suivi des contrats). 

 

 

 

 



 

COMPETENCES 
 

 
Les connaissances ou expériences requises :  

✓ Formation de base dans un des domaines suivants : génie civil, bâtiment, VRD, travaux 
maritimes. (Niveau BAC, BAC+2, IUT, DUT) ou expérience dans un de ces domaines minimum, 

✓ Connaissance des outils informatiques Word, Excel, 

✓ Notions basiques d’AUTOCAD ou logiciel équivalent de CAO/DAO. 
 
Les connaissances ou expériences complémentaires souhaitées : 

✓ Connaissance ou pratique du domaine maritime et portuaire, 
✓ Connaissances ou pratique des travaux maritimes, 
✓ Connaissance ou pratique des marchés publics. 

 
Les comportements professionnels attendus :  

✓ Sens du contact et dynamisme, 

✓ Engagement et disponibilité, 

✓ Qualités rédactionnelles et de production, rigueur, respect des délais, 

✓ Objectivité et compétences en arbitrage. 

 

 
 

Les candidatures sont à adresser 
jusqu’au 31 mars 2024  

(Lettre de motivation et CV) : 
 

estelle.rabottin@portsdenormandie.fr 
 

Renseignements auprès de : 
 

Estelle Rabottin 
Service des Ressources Humaines 

au 02 35 06 86 34 
www.portsdenormandie.fr 

 

PROFIL 

 
 

Niveau du diplôme requis :  
Bac à Bac +2, génie civil, bâtiment, VRD, travaux maritimes. 
 
Cadre d’emplois : Techniciens territoriaux ; fonctionnaire ou contractuel de 
droit public. 
 

CONDITIONS D’EMPLOI 

 
 

• Lieu d’affectation : Cherbourg, Ouistreham, Saint-Contest, 

• Titulaire du permis B : déplacements quotidiens sur site portuaire / 
chantiers, 

• Emploi à temps complet : 38h30, du lundi au vendredi, horaires 
variables, badgeuse, 

• Grande disponibilité, 

• Titres restaurant,  

• Participation mutuelle/prévoyance labelisée, 

• Primes : Régime indemnitaire mensuel. 
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